PODER JUDICIAL
¢ DE NEUQUEN

JUNIN DE LOS ANDES, 18 de Agosto del afio 2023.
VISTOS:

Estos autos caratulados “CARBAJO DELIA GRACIELA C/
CONCARO JOSE LUIS S/ DESPIDO Y COBRO DE HABERES" (Expte. N°
70990/2020), de trémite ante este Juzgado Civil, Comercial,
Laboral y de Mineria N° 2 de la IV Circunscripcién Judicial, de
los que,

RESULTA:

1) Demanda

A fojas 1/18 y 22/25 se presenta DELIA GRACIELA CARBAJO
a través de su letrado apoderado Dr. R. Fuentes y promueve
demanda por despido contra JOSE LUIS CONCARO reclamando la suma
de $ 1.601.062,61 o lo que en mds o en menos resulte de las
probanzas de autos, con mas intereses y costas.

Dice que desde el 01/04/15 trabajdé bajo las dérdenes del
demandado en el comercio gue gira en plaza bajo el nombre
“Tienda de Mascotas” sito en Av. Koessler N° 1543 de San Martin
de los Andes.

Explica que es médica veterinaria y que conforme la ley
provincial N° 1686 cualquier establecimiento que pretenda vender
productos terapéuticos para animales debe contar con los
servicios de un profesional en el cargo de “Director Técnico”,
razén por la cual el demandado la contratd con el fin de obtener
la licencia comercial en la Municipalidad de San Martin de 1los
Andes, lo que ocurridé recién el 10/11/15 (es decir 7 meses

después de iniciado el wvinculo).



PODER JUDICIAL
7 DE NEUQUEN

Cuenta que trabajd bajo las siguientes condiciones:

Fecha de ingreso: 01/04/15

Jornada de lunes a viernes de 9.30 a 12.30 horas vy
tres veces por semana ademéds por la tarde de 17.30 a 20.30
horas, cumpliendo  ademés con guardias pasivas, lo que
totalizaba una jornada de 8 horas diarias.

Remuneracién percibida de $ 12.000 netos fijos por
mes con mads una comisién variable de 30% de la facturacidn de
los medicamentos comercializados, cuando en realidad debia
percibir al momento del distracto un salario de por 1lo menos
$39.963,67.

Tareas: todas las atinentes al caracter de Directora
Técnica del establecimiento tales como brindar servicio de
atencidn médica de animales, aplicar vacunas, emitir
certificados de salud, efectuar <cirugias, atender consultas
tanto en el espacio destinado a ello como en el mostrador
general del negocio, asesorar respecto de alimentacidén para
animales, inspeccionar farmacos, controlar stock de
medicamentos y alimentos, controlar aptitud de 1los productos
comercializados, realizar pedidos de insumos, etc.

Agrega que los residuos patoldégicos eran retirados por
guardias ambientales del municipio local y el demandado abonaba
la tasa por ese servicio.

Explica que dado que la relacidén se desenvolvid en la

clandestinidad remitidé TCL en el que intimdé a CONCARO a efectuar
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la registracién pertinente y abonar diferencias salariales, vy
ante su negativa procedid a comunicar el despido indirecto.

Estima aplicable la presuncién prevista en el art. 23
ILCT y recalca que existidé subordinacién que se refleja por el
hecho de que el demandado abonaba una remuneracién, fijaba las
politicas de adquisicidén de medicamentos (ella lo asesoraba al
respecto) vy ponia a disposicién herramientas de trabajo vy
equipamiento de su propiedad.

Practica liquidacién reclamando los rubros
indemnizatorios por extincidén del vinculo (antigliedad, preaviso,
integracién, SAC y vacaciones), haberes de marzo/20, diferencias
salariales, indemnizacidén de los arts. 1 y 2 de la ley 25.323,
multa del art. 80 LCT y duplicacidén por prohibicidén de despido;
reclamando ademds la entrega de la documental del art. 80 LCT.

Funda en derecho y ofrece prueba.

2) Contestacién de demanda

A fojas 143/159 se presenta JOSE LUIS CONCARO mediante
sus letrados apoderados Dres. J. Landini vy S. Landini, vy
contesta la demanda.

Efecttia la negativa genérica vy ©particular de 1la
documental y de los hechos afirmados por la actora, impugna la
liquidacién practicada vy brinda su propia versidén de 1lo
sucedido.

Sefilala que los unidé una relacidédn contractual comercial
ya que la actora es profesional liberal y él es duefio de una

tienda que ante solamente vendia alimentos de mascotas pero para
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obtener habilitacidén como veterinaria necesitaba contar con la
direccidédn técnica de una persona matriculada.

Afirma que no existia subordinacidén técnica (la actora
es profesional), Jjuridica (el horario lo fijaba ella misma),
econémica (no se 1le abonaba un salario) ni exclusividad (la
actora se desempefiaba para multiples clientes), sino que la
relacién fue de colaboracidén empresaria entre ambos pues cada
uno corria con sus respectivos riesgos y abonaba
proporcionalmente los gastos de servicios.

Dice que s6lo compartian la publicidad, las ganancias
por ventas de medicamentos (que se asignaban en un 70% a favor
de CONCARO y 30% a favor de CARBAJO), y el servicio de retiro de
residuos patdgenos (que abonaba él y luego ella le reintegraba
el valor).

Dada la falta de relacién laboral estima gque no adeuda
indemnizaciones, ofrece pruebas vy pide que se rechace la
demanda.

3) Tramite procesal

A fojas 250/252 se abrid la causa a prueba, periodo gque
se cerrd a fs. 625, aunque luego se volvidé a abrir con la
finalidad de completar una prueba que se habia producido sélo
parcialmente.

Finalmente a fs. 752 se llamaron los autos para
sentencia definitiva.

CONSIDERANDO:

4) Intercambio telegrafico



PODER JUDICIAL
¢ DE NEUQUEN

Este se desarrolld durante el afio 2020 en los
siguientes términos:

Fs. 30 (28/02)

CARBAJO intimé a CONCARO a:

i) Registrar la relacidén laboral

ii) Abonar diferencias salariales

En ambos casos bajo apercibimiento de considerarse
injuriada y despedida.

También intimd a entregar recibos y exhibir constancia
documentada de aportes y contribuciones, pero en el caso sblo
bajo apercibimiento de proceder conforme art. 80 LCT.

Fs. 31 (04/03)

CONCARO negd la existencia de una relacidén de trabajo y
dijo que sdélo los unia un contrato de locacién de una parte del
establecimiento que é1 le arrenddé con la finalidad de que ella
ejerciera alli su profesidén liberal.

Fs. 33 (06/03/20)

Ante ello CARBAJO se considerdé gravemente injuriada vy
en consecuencia hizo efectivo el apercibimiento dandose por
despedida de modo indirecto, por lo que intimdé al pago de la
liquidacién final e indemnizaciones.

Fs. 34

CONCARO se mantuvo en su postura y por consiguiente
rechazé la interpelaciédn.

Fs. 36 (12/05)
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La actora intimdé a entregar la documentacidn prevista
en el art. 80 LCT y a acreditar el pago de aportes al sistema de
seguridad social.

Fs. 167 (18/05)

El demandado ratificd nuevamente su posicidn, y aunque
esta misiva no 1llegd a destino (fs. 263 y 281) debe reputarse
que entrd en la esfera de conocimiento de la destinataria porque
sbélo fracasd por razones imputables a ella.

Ello porque “gquien elige un medio de comunicacidén carga
con las consecuencias de su diligenciamiento, ello es asi
Siempre que el destinatario no incurra en actitudes
obstruccionistas a fin de evitar que dicha comunicacidén llegue a
su esfera de conocimiento” (Camara Provincial de Apelaciones en
lo Civil, Comercial, Laboral, Mineria y Familia “ESPOSITO C/
CREIDE S/ DESPIDO”, Expte. N° 70391/20, 14/12/22).

5) Hechos sobre los que hay acuerdo

a) Caréacter de Directora Técnica

Ambas partes son contestes en que CARBAJO fue inscripta
por CONCARO ante la Municipalidad de San Martin de los Andes
como Directora Técnica del establecimiento comercial de su
propiedad a partir del 10/11/15 (hecho que ademds se encuentra
probado a fs. 708 wvuelta), aunque discrepan acerca de la
relacidén que las unid: segln la actora ésta se rigid por la ley
20.744 y segun el demandado por el Cdébdigo Civil y Comercial vya

gue era una asociacidén entre dos empresarios autdnomos.
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La inscripcidédn como Directora Técnica se efectud porque
conforme la normativa provincial es obligatoria para todo
establecimiento que pretenda —Como el demandado-  prestar
servicios veterinarios y/o comercializar productos zooterdpicos
(arts. 3 dinciso f y 83 de la ley provincial N° 1686 y art. 15
del Decreto Reglamentario N° 4566/89).

Esta misma reglamentacidén prevé la posibilidad de que
la relacién entre el veterinario profesional y el titular del
establecimiento sea de asociacidén es decir en igualdad paritaria
de condiciones (art. 15), o Dbien de trabajo es decir en
condicién de subordinacidén (art. 93).

b) Publicidad

Las partes coinciden en que efectuaban anuncios
comerciales de manera compartida (hecho ademas probado a fs.
322) .

c) Venta de remedios veterinarios

Concuerdan en que estas utilidades eran repartidas en
un 70% a CONCARO vy 30% a CARBAJO aungque divergen sobre el
caracter: el primero dice que era una cldusula de su contrato de
asociacidédn empresaria mientras la segunda aduce que era a titulo
de salario percibido como comisiédn.

d) Recoleccidédn de residuos patdgenos

Concuerdan en que los fondos necesarios para pagar la
tasa municipal de este servicio eran aportados por CONCARO,
aunque discrepan en si después obtenia o no el reembolso

proporcional de parte de CARBAJO.
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6) Hechos controvertidos

Se encuentra controvertido:

a) Si hubo una relacidén de subordinacidn.

b) En caso afirmativo, si existieron los
incumplimientos contractuales que la actora imputd a fs. 30 vy
luego adujo como injuria suficiente para disolver el vinculo.

7) Aplicacién al caso del art. 23 LCT

Dado que CONCARO reconoce servicios prestados por
CARBAJO (aungue niega que hayan sido en relacidédn de dependencia)
la actora cuenta a su favor con la presuncidén que emana del art.
23 de la ley 20.744.

En este sentido se dijo: Y“Wale decir que, ante la
relacién de trabajo -prestacidén de servicios- se supone la
subyacencia de un contrato de trabajo, siendo presupuesto
indispensable para el funcionamiento de la presuncidén contenida
en el art. 23 de la L.C.T., la prueba de la prestacidén efectiva
del trabajo (hecho de haber trabajado a favor del pretendido
empleador). Dicho de otro modo, no se presume el trabajo, sino
que el trabajo prestado, salvo prueba en contrario, reconoce
como causa un contrato laboral (cfr. “Régimen de Contrato de
Trabajo” Revisado, comentado vy concordado por Raul Fernandez
Compdén, pag. 29).”

Consecuencia necesaria de lo expuesto es que,
revistiendo tal presuncidén el carécter de iuris tantum, cuando

de 1las constancias de 1la causa se desprende una conclusidn
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contraria a la misma, es que deviene inaplicable la presuncidn
contenida en la norma.

Y asi lo entendidé nuestra Jjurisprudencia al sostener
que “si bien en el caso de acreditarse la prestacién de
servicios personales el art. 23 de la L.C.T. hace presumir la
calificacidn juridica de un contrato de trabajo, tal
consecuencia no es absoluta ya que el destinatario de esos
servicios puede demostrar que la indole del vinculo era ajena al
régimen laboral” (CNAT, Sala 1II, 12/12/91, DT, 1992 A-52).”
(Cfr. “AVELLO, Maria Elizabeth ¢/ ESCO S.A. DE CAPITALIZACION Y
AHORRO s/ COBRO DE HABERES E INDEMNIZACION POR DESPIDO” (Expte.
nro. 195-afio 2001) Tribunal Superior de Justicia de Neuquén.
(cfr. TSJ Neuquén, 4/5/1995, Acuerdo n° 129; Cém. Apel. Neuquén,
Sala II, 8/5/2001, “Fuentes Figueroa c¢/ Muebleria El Algarrobo”,
P.S. 2001-II, £° 329/331).

“Normalmente de todo contrato de trabajo deriva una
relacién de trabajo, la cual se produce en todos aquellos casos
en que el contrato es llevado a ejecucidén. De esa forma, en todo
contrato de trabajo se produce, como natural consecuencia, una
relacién de trabajo, o sea, una prestacién de servicios que
constituye también, el objeto del convenio. Y esa prestacidn de
servicios que es la manifestacidén habitual del Contrato de
Trabajo, normalmente se 1lleva a cabo bajo la dependencia de
quien resulta tomador de los servicios prestados. El pretendido
empleador es quien debe probar que los servicios de que se trata

constituyen wuna excepcidén a la regla general sentada en la



PODER JUDICIAL
7 DE NEUQUEN

presuncién. Entiendo que ésta, y no otra, debe ser 1la
interpretacidén a dar a la presuncidédn del art. 23 de la LCT. vy
ello no deriva solamente de la naturaleza de la norma, sino
también del andlisis de su texto, vya que la ley se refiere a
prestacidén de servicios sin ninguin otro aditamento, en tanto que
el legislador cuando ha querido que asi fuera, ha caracterizado
expresamente que los servicios deben ser prestados bajo relacién
de dependencia o subordinacién, ej. Arts.21, 22, 27 de la LCT”
(Acuerdo n°® 129 “Rodriguez Juan c/Montoya José s/Accidente ley
9688” TSJ 4-5-95). “La presuncidén que consagra la norma legal
referenciada tiene el alcance de trasladar la carga de la prueba
al empleador en los supuestos en que el actor acredite la
efectiva prestacidén de servicios. Serd asi quien niega que la
misma se haya realizado bajo la dependencia que la ley presume,
quien asumird el deber de probar sus afirmaciones” (JUBA7-NQN-
Q0001571) .

El hecho de que 1la actora sea profesional graduada
universitaria no obsta a la aplicacién de la presuncidén a su
favor ya que el art. 23 LCT no efectla exclusidén al respecto
(Vazquez Vialard Antonio y Ojeda Raul Horacio, Ley de Contrato
de Trabajo Comentada y Concordada, Rubinzal Culzoni, afio 2005,
Tomo I, p. 295).

Bajo ese prisma que es que habrd de analizarse el caso:
es el demandado quien corre con la carga de probar que las
prestaciones que CARBAJO efectud correspondian a una vinculaciédn

contractual comercial entre dos organizaciones empresarias

10
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independientes y que ello no encubria fraudulentamente un
contrato de trabajo (art. 14 LCT).

8) Pruebas

a) Informativa

Correo Argentino (fs. 263/281)

Confirma la autenticidad y no entrega de la CD de fs.
167 por causa imputable a la destinataria.

- E1 Caldén (fs. 286/321 y 326/391)

Confirma que los productos zooterdpicos eran facturados
por CARBAJO (fs. 286/321) 1lo <cual es 1lbégico porgque como
profesional matriculada de la medicina veterinaria era la Unica
autorizada a su adquisicidén; mientras que el resto de los
productos de la tienda -alimentos balanceados- eran adquiridos
por CONCARO ya que son de venta libre (fs. 326/391).

- Radio Fun (fs. 322)

Confirma que compartian publicidad.

Direccidén Provincial de Rentas (fs. 393/394)

Demuestra que desde el 01/03/15 (un mes antes del
inicio de la relacidén laboral segun el escrito de demanda) la
actora se encuentra inscripta en el 1impuesto a los 1ingresos
brutos.

Colegio de Veterinarios (fs. 397/398 y 422 vta.)

Informa que:

- La actora se encuentra matriculada en dicho colegio.

11
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- Para que un establecimiento preste servicios
veterinarios o expenda medicamentos es necesario que cuente con
un director técnico matriculado.

- No se tiene constancia del contrato entre las partes.

- La remuneracidén minima para el cargo de director
técnico con Jjornada de 8 horas diarias al mes de Marzo/20 era de
S 39.963,67.

Municipalidad de San Martin de los Andes (fs.

401/419 yv 639/688)

Adjunta legajo comercial del que surge gque CARBAJO
estuvo inscripta como directora técnica del establecimiento
desde el 10/11/15 (fs. 708 wvta.) hasta el 06/03/20 (fs. 736
vta) .

Asimismo informa que desde Marzo/l6 a Marzo/20 el
Municipio efectudé 1la recoleccidédn de residuos patdgenos (fs.
401), siendo el comprobante de retiro firmado a vwveces por la
actora y otras veces por el demandado (fs. 402/418).

Subsecretaria de Trabajo (fs. 431 vta. y 480/482)

Remitid acta de inspeccién llevada a cabo el 10/08/17 a
las 11:15 hs. donde se constatdé que ese dia y a esa hora habia 4
personas trabajando en el establecimiento y ninguna era la
actora (la declaracién Jjurada la efectud la empleada FANNY
GUTIERREZ) .

- AFIP (fs. 476/477 y 507/593)

Informa que la actora se encontrd inscripta en el

monotributo desde Febrero/15 a Julio/20 (fs. 476/477).

12
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Remitidé acta de inspeccidén llevada a cabo el mismo
10/08/17 donde sbélo se constatd trabajando a la empleada FANNY
GUTIERREZ.

b) Testimonial

MARIA FERNANDA BARREIRO (fs. 467) concurrid al
establecimiento Tienda de mascotas sito en la Av. Koessler de
San Martin de los Andes a principios del afio 2019 y obtuvo un
turno para atender a su perra. La actora, que era la veterinaria
del lugar, efectud un tratamiento semanal durante varios meses,
el que fue interrumpido durante algunas semanas por que CARBAJO
dio a luz. La testigo concurria al lugar una vez por semana para
que la actora lleve a cabo el tratamiento sobre su perro. En
todas esas ocasiones era atendida en un espacio situado al fondo
del establecimiento. Cree que las herramientas usadas en el
tratamiento eran aportadas por la actora. La testigo pagaba
mediante débito en el mostrador general de Tienda de Mascotas,
el cobro lo hacia una empleada de la tienda, guien ademéds le
entregaba el comprobante. Si ademéds necesitaba comprar algun
remedio el asesoramiento 1lo hacia CARABAJO, vy el ©pago se
efectuaba en el mostrador del -establecimiento. Cree que la
actora concurria al lugar a diario.

Esta declaracién tiene un moderado valor convictivo
porque la testigo concurridé al lugar una vez por semana durante
varios meses del afio 2019.

BARBARA BARTOLOME (fs. 468) fue directora técnica en

Tienda de Mascotas desde el 2008 o 2009 y durante varios afios,

13
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pero no recuerda con precisidén su época de cese. Describid las
condiciones en las que ella se desempefiaba. Pero no describibd
las de CARBAJO porque cuando la testigo dejdé de ser la directora
técnica del establecimiento se muddé de ciudad y ya no volvid al
lugar. Sabe qgue CARBAJO se desempefidé alli porque son colegas,
pero desconoce bajo qué condiciones.

Esta declaracidén tiene un insignificante wvalor

convictivo porque la testigo no concurridé al lugar mientras la
actora se desempefid.

JORGE PABLO LEVANG (fs. 469) en el afio 2015 o 2016
llevé a su perra a Tienda de Mascotas para que se efectuara una
intervencidén por infeccidn, la que fue realizada por CARBAJO en
un espacio que tenia situado al fondo del local. Luego debid
concurrir otras 4 veces aproximadamente esa misma semana para
que la veterinaria controlara la evolucidén del animal. Ademés
compr6é medicamentos. Tanto el costo de la intervencidén como de
los remedios fueron abonados mediante débito en el mostrador
general de Tienda de Mascotas. Luego siguidé concurriendo al
lugar a comprar alimentos y en esas ocasiones veia a CARBAJO
desempefidndose en el lugar.

Esta declaracién tiene un moderado valor convictivo
porque el testigo concurridé una semana durante el afio 2015 o
2016 fue atendido por la actora y luego la volvidé a ver en el
lugar algunas veces mas, pero no dio detalles de la relacidn

interna entre las partes porque concurrid como cliente.

14
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CARLA VANESA PERVANAS (fs. 470) concurre al local con
frecuencia a comprar alimentos balanceados. En el verano de 2018
sacdé un turno con la veterinaria del lugar y fue atendida por
CARBAJO, quien revisdé a su perra y extendidé un certificado de
buena salud para viajar. En esa ocasidén la actora le dijo que
Tienda de Mascotas 'y su consultorio eran dos negocios
independientes, y que 1Inés -la esposa de CONCARO- no era su
jefa. Le cobraron en el mostrador general de Tienda de Mascostas
pero por separado, o sea por un lado la consulta veterinaria y
por el otro los alimentos balanceados.

Esta declaracidén tiene un moderado valor convictivo
porque la testigo sb6lo fue atendida por CARBAJO en una uUnica
ocasién.

FREDY ALBERTO ARROYO ARRIAGADA (fs. 471) concurrid a
Tienda de Mascotas a partir de 2017 para hacer atender a sus dos
perras. Las consultas veterinarias eran efectuadas por CARBAJO
en un consultorio cerrado situado al fondo del establecimiento.
El testigo concurridé en la primera ocasidn porgue una de las
perras habia sido mordida, y luego varias veces mas para dJue
CARBAJO 1les aplicase vacunas, 1lo dgque sucedidé wunas 4 veces
aproximadamente. En todas esas ocasiones concurridé a veces a la
mafiana y otras veces a la tarde. Los pagos los hizo en efectivo
en el mostrador general de Tienda de Mascotas. Siguid pasando
con frecuencia por la vereda del lugar porque en ese momento el
testigo trabajaba cerca de alli y en esas ocasiones veia a

CARBAJO dentro de la tienda.

15
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Esta declaracidén tiene un moderado valor convictivo
porgque el testigo concurrid varias veces durante el afio 2017 fue
atendido por la actora y luego la volvié a ver en el lugar, pero
no dio detalles de la relacidén interna entre las partes porque
concurrid como cliente.

NOELIA M. BAZZAN PEZZUTO (fs. 472) es empleada en
Tienda de Mascotas desde 2013 aproximadamente y trabaja
diariamente en el horario de 9:30 a 13:30 horas. CARBAJO comenzd
a desempefiarse en el lugar como veterinaria en el afio 2014
aproximadamente. Concurria al lugar sdélo por la mafana durante
un par de horas, y pocas veces por semana (no todos los dias).
No tenia un horario fijo. También se desempefilaba como
veterinaria en otro establecimiento 1llamado “Villegas”, %
asimismo atendia consultas en domicilios particulares, incluso
en el horario en el que estaba en Tienda de Mascotas (para 1lo
cual se retiraba del lugar). No recibia &érdenes de trabajo de
parte de CONCARO. Ella atendia en un consultorio situado al
fondo del establecimiento y se trataba de un negocio
independiente porque CARBAJO era monotributista 3% las
facturaciones no se mezclaban. Lo mismo sucedia con el sector de
peluqueria canina que funcionaba dentro de Tienda de Mascotas
pero de manera independiente. En cuanto a los medicamentos la
actora comparaba algunos para ella misma y otros para venta al
puiblico en Tienda de Mascotas. Lo que se cobraba de estas ventas
al publico era repartido entre actora y demandado, desconoce en

qué proporcién. Las herramientas de trabajo las aportaba CARBAJO

16
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ya que llevaba ecdgrafo y valija con Jjeringas y vacunas. En el
afio 2019 la actora tuvo un hijo y dejdé de concurrir al lugar
durante 5 o 6 meses. Cuando regresd iba sdélo una vez por semana
y durante poco tiempo, lo que generaba quejas de clientes. Luego
dejé de concurrir.

Esta declaracidédn tiene wun alto wvalor convictivo

porque la testigo trabajaba diariamente en el local y por ende
tiene un conocimiento directo y profundo acerca de la relacién
entre las partes.
TOMAS A. CAMPBELL (fs. 473) concurridé como cliente a
Tienda de Mascotas por primera vez en el afio 2015 o 2016 porque
necesitaba que se practique castracidén a una gata, intervencidn
que practicd la actora. Desde entonces concurrid al lugar con
otros animales en unas 15 ocasiones aproximadamente.
Generalmente iba por la mafiana, pero a veces fue a la tarde. En
todas esas ocasiones la atencidédn veterinaria siempre la realizbd
CARBAJO, que atendia en un consultorio ubicado al fondo del
local. Parecia que CARBAJO se trataba de una empleada méas del
local, pues no tenia independencia de cobro. Es decir que
cualquier pago gque hubiese que realizar se hacia en la Unica
caja del 1local, vya sea que se adguiriera alimento balanceado,
medicamentos o se pagara una consulta veterinaria.
Esta declaracién tiene un moderado valor convictivo
porque el testigo concurridé en varias ocasiones al lugar, pero
no dio detalles certeros acerca de la relacidén interna entre las

partes porque concurrid como cliente.
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SERGIO O. BERGADA (fs. 474) es el propietario locador
del local en el que funciona Tienda de Mascotas, siendo CONCARO
el locatario. Por esa razdn concurria con cierta frecuencia al
lugar, aunque no diariamente. CONCARO le pididé autorizacidn para
que en un sector del local funcione un sector de veterinaria, y
el testigo consintidé. En ese sector vio a CARBAJO prestando
servicio de veterinaria desde aproximadamente 2017 o 2018. En
una oportunidad el testigo 1llevé un animal vy la actora 1lo
atendié. En dicha ocasidén le pagd a CARBAJO en efectivo. Las
boletas de tasa por servicio de recoleccién de residuos llegaban
a nombre del testigo. El las pagaba y luego se las dejaba a
CARBAJO para gque ésta le reintegre 1lo abonado. En algunas
oportunidades ella no estaba presente en el lugar, y entonces se
las dejaba a las empleadas de 1la tienda para dque se las
entreguen a la actora.

Esta declaracidén tiene un moderado valor convictivo
porque el testigo concurria con frecuencia al lugar, Yy en
algunas ocasiones recibia pagos efectuados directamente por
CARBAJO en concepto de reintegro de tasa por recoleccidn de
residuos.

LAURA S. TOROSSIAN (fs. 485) es propietaria de un local
comercial situado enfrente de Tienda de Mascotas. Concurrid alli
por primera vez en Febrero/1l6 requiriendo que atiendan a una
perra. A partir de entonces fue en varias ocasiones,
aproximadamente cada 6 meses. El turno se coordinaba con las

empleadas de la tienda. La atencién veterinaria era efectuada
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por la Dra. CARBAJO, generalmente por la maflana, y en algunas
pocas oportunidades por la tarde. Cuando terminaba la consulta
CARBAJO se acercaba a la caja del 1local y les decia a las
empleadas cudl era el monto de sus honorarios, el cual debia
abonar en dicha caja. Ademéas CARBAJO les decia si prescribia una
medicacidédn en particular, y las empleadas de la tienda se la
cobraban en la misma caja. En ambos casos pagaba en efectivo y
no le extendian un comprobante.

Esta declaracidén tiene un moderado valor convictivo
porque el testigo concurrid en varias ocasiones al lugar.

GUSTAVO A. CERNADAS (fs. 503) fue editor de una revista
llamada El1 Avisador. En tal caracter pautd con actora vy
demandado realizar una publicidad compartida en dicha revista.
La Dra. CARBAJO 1le indicé qué informacidén suya tenia gue
contener (nombre, numero de matricula y atencidén que ofrecia).
Por su parte CONCARO le indicé el contenido de 1la publicidad
relativo a Tienda de Mascotas. Es decir que la propaganda se
publicaba conjuntamente con datos de 1los dos. Al testigo le
pagaba CONCARO, pero supone que entre ellos habia un acuerdo
para solventar ese costo en partes proporcionales. Lo supone
porque CARBAJO era autbdénoma. De hecho en su consultorio tenia
pegado un cartel con CUIT y data fiscal. El testigo concurria al
local unas 4 a 6 veces por mes a pautar nuevas publicidades o

cobrar, y en muchas ocasiones CARBAJO no estaba presente.
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Esta declaracidén tiene un alto valor convictivo en 1lo

referido a la publicidad porque el testigo la concertd
directamente con ambas partes.

c) Pericial contable

A fs. 611/613 y 619/620 la perito contadora dictamind
que:

i) En los libros contables no obra asentado contrato de
alquiler ni facturacidén entre las partes.

ii) Desde Agosto/15 hasta Septiembre/20 CARBAJO emitid
151 facturas y 2 notas de crédito a favor de distintas personas
que contrataron sus servicios profesionales, de los cuales 14 de
ellos se encuentran identificados (uno de ellos es CONCARO) vy
los demés no estan individualizados.

iii) para el cargo de Director Técnico con Jjornada de
horas diarias la mejor remuneracién Dbruta mensual, normal vy
habitual calculada al mes de Marzo/20 asciende a $ 39.963,67,
mas la suma de $ 4.000 de caracter no remunerativa segun Decreto
N° 14/20.

La perito indica gque si se sumaran adicionales por
antigiiedad y =zona fria ello ascenderia a $ 43.560,40 Dbrutos
remunerativos, lo cual es improcedente porque no indica en base
a qué norma o convenio colectivo agrega tales adicionales que ni
siquiera fueron reclamados en la demanda.

iv) Efectuando la comparacioén entre el salario
devengado y el declarado como percibido ($ 12.000) en el periodo

Febrero/18 a Enero/20 se habrian devengado diferencias
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salariales a favor de la actora por $ 343.122,52 (en concepto de
sueldo) més $ 56.678,19 (en concepto de SAC).
Pero estimo que el calculo es incorrecto porque:

Nuevamente parte de la base de una mejor remuneracidn
de $ 43.560,40 que es 1improcedente ©porgque contiene dos
adicionales que no corresponden ni fueron reclamados.

Omite considerar la incidencia de las comisiones
variables que la actora reconoce haber percibido en concepto de
ventas de medicamentos, las que -en caso de existir relacidn de
dependencia- integrarian su remuneracién (arts. 104, 108, 109,
140 inciso ¢ y 245 4° parrafo de la LCT).

9) Analisis del material probatorio

Cabe entonces sopesar el valor convictivo de las
diferentes pruebas recabadas utilizando para ello las reglas de
la sana critica (art. 386 CPCC), las cuales “suponen la
existencia de ciertos principios generales que deben guiar, en
cada caso, la apreciacidén de aquella y que excluyen, por ende,
la discrecionalidad absoluta del juzgador. Se trata, por un
lado, de 1los principios de 1la 1ldégica, y por otro, de las
“méximas de la experiencia”, es decir, de los ©principios
extraidos de la observacién del corriente comportamiento humano
y cientificamente verificables, actuando ambos, respectivamente
como fundamentos de posibilidad y realidad (cfr. Palacio
Alvarado Velloso, Cbébdigo Procesal Civil vy Comercial de la
Nacién, explicado, y anotado jurisprudencial %

bibliogradficamente, Editorial Rubinzal Culzoni, Santa Fe 1992,
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pag. 140).- En tal orden de ideas, el Tribunal Superior de
Justicia de nuestra provincia ha expresado: “E1 Art. 386 del

Ritual Civil coloca un cerco a la actividad jurisdiccional -en
lo que a 1la apreciacidén del material probatorio se refiere
constituido por las reglas de la sana critica (cfr. Ac. N°14/02
“Mosqueira” del Registro de la Secretaria Civil). Como bien lo
sefiala Roland ARAZI, ninguna ley indica cudles son estas reglas.
Ellas conforman un sistema que concede a la magistratura la
facultad de apreciar libremente la prueba, pero respetando las
leyes de la ldégica y las méximas de la experiencia (cfr. aut.
cit., La Prueba en el proceso civil, Edit. La Rocca, Bs. As.
1991, pag. 102 y sgts.). La sana critica es la consecuencia de
un razonamiento integrado en el cual se conectan coherentemente
los hechos vy 1las pruebas aportadas para 1llegar al derecho
aplicable (cfr. José V. Acosta, Visién Jurisprudencial de 1la
Prueba Civil, Ed. Rubinzal-Culzoni, T.I, pag. 317, Santa Fe,
1996)” (Ac. Nro. 06/15 “Fuentes Pacheco” del Registro de 1la
Secretaria Civil) (citados por 1la Céamara de Apelaciones del
Interior en “MARTIN ¢/ FIRPO” del 18/11/21).

Bajo esa oOptica cabe destacar que, complementando los
hechos qgue se encuentran reconocidos por las partes (conforme
considerando 5) con agquellos otros que llegaron controvertidos
pero se acreditan con la prueba recabada, surge lo siguiente:

a) Inicio de la relacidn contractual

El vinculo entre las partes comenzd en Abril de 2015.

b) Tareas efectuadas
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CARBAJO se desempefidé como Directora Técnica del
establecimiento de titularidad del demandado (en los términos
que prevén los arts. 3 inciso f y 83 de la ley provincial N°
1686 y el art. 15 del Decreto Reglamentario N° 4566/89) desde el
10/11/15 (fs. 708 vta.) hasta el 06/03/20 (fs. 736 vta).

c) Dias y horarios en que prestaba servicios

Quedd demostrado que al comienzo del wvinculo CARBAJO
concurria con frecuencia al establecimiento (casi todos los dias
hadbiles de la semana) y en la Ultima época con escasa asiduidad
(ver especialmente testimonio de BAZAN a fs. 472 que tiene alto
valor convictivo en torno al punto porque de todos los testigos
era la Unica que estaba diariamente presente en el lugar).

No se demostrd fehacientemente qué cantidad de horas
por dia efectuaba labores, pero lo que si quedd claro es que:

* Eran escasas.

* A veces interrumpia la prestacidédn de servicio en
Tienda de Mascotas para atender a clientes particulares ajenos
al establecimiento, para lo cual se retiraba del local vy
regresaba més tarde (ver fs. 472).

d) Retribucidbén fija

No se demostrdé a través de ningin medio que
efectivamente el demandado le abonara a la actora mes a mes un
estipendio fijo, ni de $ 12.000 -como se afirma en la demanda-
ni de ninguin otro monto.

e) Honorarios por consultas
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Quedd acreditado que luego de prestar servicios CARBAJO
cobraba un honorario por la consulta.

Este estipendio normalmente era cobrado en la caja de
Tienda de Mascotas por las empleadas del establecimiento pero de
manera separada del resto de los cobros (fs. 470, 472 y 485).

Por ej. si el cliente compraba alimentos balanceados
los pagaba en la misma caja pero aparte, lo que denota que habia
una separacidén en las cuentas de CARBAJO y de CONCARO (sdélo
estaba unificado el lugar en que se recibia el dinero).

En alguna ocasién excepcional el estipendio fue cobrado
directamente por CARBAJO (fs. 474).

f) Compra y venta de remedios zooterdpicos

La compra de remedios era facturada a nombre de CARBAJO
(fs. 206/321), 1o cual es légico porque dentro del
establecimiento era la Unica habilitada para ello.

Se demostrd que algunas de esas compras eran para su
uso exclusivo (fs. 472).

Otras en cambio estaban destinadas a ser vendidas en el
local (fs. 472). Si el cliente adquiria estos remedios el pago
se hacia en la UGnica caja existente en el establecimiento pero
la cuenta era separada, es decir no se pagaban Jjunto a 1los
honorarios de CARBAJO ni a los alimentos balanceados que vendia
CONCARO (fs. 470, 472, 485), lo gque nuevamente denota separacidn

en los ingresos.
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Las partes afirmaron de manera concordante que las
utilidades de estas ventas eran repartidas en un 70% a CONCARO vy
30% a CARBAJO (fs. 5 vta y 147 vta).

g) Publicidad

La publicidad era efectuada de manera conjunta tal como
afirmaron las partes y se demostrd a fs. 322 y 503.

Con este ultimo testimonio se acredita ademéds que el
aviso publicitario en 1lo concerniente a servicios veterinarios
era disefiado por CARBAJO, quien le indicaba al publicista qué
datos suyos debia contener.

h) Residuos patdgenos

La recoleccidén de estos desechos era efectuada por 1la
Municipalidad local y el comprobante de retiro era firmado a
veces por la actora vy otras veces por el demandado (fs.
402/418) .

La tasa era pagada por el testigo BERGADA, quien le
entregaba las boletas a CARBAJO y luego obtenia el reembolso de
los fondos de parte de CONCARO (fs. 474). No se demostrd que
CARBAJO aportase alguna parte del dinero para solventar esta
tasa, pero si que era quien recibia la boleta que habia pagado
BERGADA .

i) Falta de exclusividad

Se demostrd que la prestaciédn de servicios no era
exclusiva a favor del demandado, sino que la actora ademés

efectuaba tareas en otra veterinaria denominada “Willegas” vy
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también atendia a sus clientes en forma particular yendo a sus
domicilios.

Esto en ocasiones era efectuado por la actora durante
el horario en el que estaba en Tienda de Mascotas: es decir que
CARBAJO dejaba de cumplir funciones alli y se dirigia a atender
a sus pacientes particulares (fs. 472y, légicamente sin
compartir esa ganancia con CONCARO.

Esto sucedia con altisima frecuencia pues se demostrd
que entre Agosto/l5 y Septiembre/20 CARBAJO emitid 151 facturas
y 2 notas de crédito a favor de distintas personas que
contrataron sus servicios profesionales, de 1los cuales 14 de
ellos se encuentran identificados (uno de ellos es CONCARO) vy
los demés no.

Es decir que durante el lapso en dque las partes
estuvieron vinculados la actora prestd servicios profesionales a
favor de por los menos 13 personas mas.

j) Vacaciones o licencias

No se produjo ningun medio del cual pueda extraerse con
certeza cudl de las dos partes decidia el momento en que la
actora tomaba recesos, ni su duraciédn.

Si se probd que durante un lapso del afo 2019 dejé de
cumplir funciones porque dio a luz (segun la testigo de fs. 472
el intervalo fue de 5 o 6 meses y segun la testigo de fs. 467
fue de algunas semanas) .

k) Régimen disciplinario
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No se demostrd que la actora estuviese sujeta al poder
disciplinario del demandado.
Ello se colige del hecho de que:

Era frecuente que esta interrumpiera los servicios
para atender a sus pacientes particulares fuera del
establecimiento (fs. 472) y que CONCARO no tomase ninguna medida
disciplinaria por eventual concurrencia desleal como ocurriria
con un trabajador en relacién de dependencia (arts. 67 y 88
LCT) .

También era frecuente que CARBAJO no asistiese en los
dias y horarios habituales (fs. 472 y 503) sin que ello se
tradujese en ninguna consecuencia disciplinaria por
incumplimiento de sus labores como ocurriria con un trabajador
en relacién de dependencia (arts. 67 y 84 LCT).

1) Herramientas

Todo parece 1indicar que las herramientas de trabajo
eran mayormente de propiedad de la actora (fs. 467 y 472).

10) Naturaleza del vinculo contractual

Del plexo analizado no surge entonces la subordinacidn
técnica, juridica y econdmica invocada en la demanda pues no se
configuraban las siguientes notas tipicas de tal relacién
delineadas por la ley 20.744:

La actora no tenia obligacién de prestar el servicio

con puntualidad y asistencia regular (art. 84).
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- Aportaba mayormente los elementos de trabajo, a la
inversa de lo que ocurre en una relacidén de dependencia (arts.
84 y 86).

Estaba exenta del deber de no concurrencia (art. 88)
ya que prestaba el servicio sin exclusividad (incluso se
retiraba de Tienda de Mascotas para atender a sus pacientes
particulares cuya ganancia no compartia con CONCARO) .

No estaba sujeta a régimen disciplinario (art. 67).

Disefiaba su propia publicidad, lo que denota
autonomia en la organizacidén de los medios de produccidén (arts.
5 vy 64).

Fijaba sus propios honorarios, los que eran pagados
por sus clientes sin ganancia del demandado.

No se demostrd que CARBAJO recibiera una remuneracidn
que fuera pagada por CONCARO (arts. 4, 21, 22 y 103), sino que
lo que percibia eran los estipendios fijados previamente por
ella y pagados por sus clientes en la caja del establecimiento.

Es decir que existia la posibilidad de que la actora
percibiera ingresos completamente fluctuantes o incluso de que
un determinado mes no percibiese suma alguna, lo que caracteriza
al riesgo empresario.

Percibia una parte de las ganancias generadas por las
ventas de remedios.

Llevaba cuentas separadas respecto del demandado

(sb6lo estaba unificado el lugar de cobro).
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De ello se deduce la inexistencia de wuna relacidn
contractual de dependencia, pues en esta “la nota tipificante
badsica es la subordinacién: concepto dificil de asir, significa:
la facultad del empleador de ejercitar el poder de direcciédn,
control vy organizacidén sobre el trabajador, vy la correlativa
obligacién de éste de obedecer” (cfr. Altamira Gigena, Raul E. -
Bonetto de Rizzi, Nevy - Pifia, Maria Estela, “Derecho Individual
del Trabajo”, Buenos Aires, La Ley, 2007, p.89).

En el caso se demostrd que CARBAJO conservaba
autonomia:

Técnica: decidia cémo y cuédndo atender a sus
pacientes, y lo hacia con herramientas mayormente propias.

Juridica: no estaba sujeta al poder disciplinario del
demandado (concurria al establecimiento o se retiraba de él en
los dias y horarios que ella misma decidia).

Econdémica: fijaba la cuantia de sus propios
honorarios; no percibia una retribucidén fija pagada por CONCARO
sino que sbélo compartia con él una parte de las ganancias
generadas por las ventas de remedios; y generaba sus propios
ingresos fluctuantes al cobrar honorarios por la atencidén a
clientes particulares (no prestaba el servicio con
exclusividad) .

Logrdé entonces el demandado desvirtuar la presuncidn
que emana del art. 23 LCT probando que los servicios prestados
por la accionante no lo fueron en relacidén de dependencia sino

que ésta contdé con el poder de organizar los medios de
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produccidédn en su propio beneficio y conservd la autonomia
suficiente como para no quedar ligada a una organizacidn ajena
con respecto a la cual se relacionaba en condiciones de igualdad
y con fines de lucro.

En este sentido la doctrina especializada ha sefialado
que “La autonomia, por oposicidén a la dependencia, se define por
la autoorganizacién del trabajo. E1 trabajador autdédnomo no se
incorpora a la organizacién de un tercero (el acreedor de las
obras o de los servicios) y como consecuencia asume los riesgos
de su actividad. Por eso no celebran contratos de trabajo
quienes trabajan en utilidad patrimonial propia (y no por cuenta
ajena) y organizan su propio trabajo” (Vazquez Vialard Antonio y
Ojeda Raul Horacio, Ley de Contrato de Trabajo Comentada vy
Concordada, Rubinzal Culzoni, afio 2005, Tomo I, p. 291).

Se conceptualiza al contrato de trabajo como el acuerdo
de voluntades por el cual una persona fisica compromete su
trabajo personal e infungible en favor de otra, por cuenta vy
riesgo de esta Ultima, que organiza y dirige la prestacidén vy
aprovecha sus beneficios, mediante el pago de una retribucidn.
De ahi que quedan excluidos de dicha figura contractual los
supuestos en que no hay trabajo personal o si quien realiza la
tarea comparte o asume los riesgos del negocio o si no hay una
organizacidén heterdénoma de la prestacidén sino que es el
trabajador quien planifica y autoorganiza su labor. Lo
fundamental es que el trabajo no se inserta en el marco de una

organizacidén empresaria ajena. Lo que adquiere verdadera
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trascendencia para caracterizar al contrato de trabajo son las
notas de participacidédn en una organizacidn empresaria ajena y la
falta de disponibilidad para si del producto o del servicio
efectuado por el trabajador. Y lo importante es determinar si el
trabajo es autoorganizado por el trabajador o si la organizacidn
de dichas tareas proviene del empleador que lo contratd y 1lo
insertd dentro de su organizacién (Juan Carlos Fernandez Madrid,
“Tratado Préactico de Derecho del Trabajo”, Ed. La Ley, t. I, p.
707 y 685).

“El1l caracter de auténomo se presenta cuando existe
independencia del trabajo o ausencia de subordinacién,
incompatible con la posicidén del trabajador en el sentido del
art. 25 LCT vy quien presta los servicios desenvuelve su
actividad en una organizacidén propia, de la cual el mismo sujeto
es el organizador, de modo gque no dqueda sometido a poderes
directivos de una organizacidén de los cuales él1 mismo no sea
titular. A ello precisamente se refiere 1la ultima parte del
articulo cuando declara aplicable la presuncién laboral “en
tanto que por las circunstancias no sea dado <calificar de
empresario a quien presta el servicio”. Entonces, la autonomia -
por oposicién a la dependencia- se define por la
autoorganizacién del trabajo. El1 trabajador autdédnomo no se
incorpora a la organizaciédn de un tercero, sino que organiza su
propia actividad y como consecuencia asume sus riesgos,

trabajando por si y  para si, obteniendo una ganancia
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distinguible del salario” (Carlos A. Etala, “Contrato de
Trabajo”, T. 1, p. 127).

11) Consecuencias

La interpelacién efectuada por la actora a fs. 30

carece entonces de sustento porque la relacidn contractual entre

las partes no era de dependencia laboral sino comercial en el

marco de la contratacidédn de la actora como Directora Técnica

(alternativa de wvinculacidén contractual que se encuentra

prevista expresamente en el art. 15 del Decreto Provincial N°

4566/89 y que se halla regida por el derecho comln).

Dado ello la demanda debe desestimarse, lo que torna

abstracto entrar a considerar lo atinente a cada uno de 1los

rubros indemnizatorios pretendidos.

12) Costas

Las costas seran soportadas por la parte actora en su
cardcter de vencida dado gque no hay mérito para apartarse del
principio general de la derrota (art. 68 CPCC y 17 ley 921).

Cabe diferir la regulacioén de los honorarios
correspondientes a los profesionales intervinientes hasta tanto
obre en autos liquidacidén aprobada de los intereses que hubiesen
correspondido en el hipotético caso de gque hubiese prosperado 1la
demanda (conforme arts. 20 y 47 de la Ley 1594 e interpretacidn
efectuada por la Cémara de Apelaciones del Interior en “AGUIRRE”
del 16/07/2020, “COLLINAO” del 09/02/2021, “PEREZ” del 04/03/22,

entre otros).
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Al sblo fin de la conformacidén de la base regulatoria
los accesorios se calculardn a la tasa activa del Banco
Provincia del Neuquén S.A. desde el dia del pretendido distracto
(06/03/20) hasta el dia de confeccidén de la planilla.

Por lo expuesto;

FALLO:

I. Rechazar la demanda interpuesta por DELIA GRACIELA
CARBAJO contra JOSE LUIS CONCARO.

IT. Imponer las costas a cargo de la parte actora
vencida (art. 17 de la ley 921 y articulo 68 del Cdédigo Procesal
Civil y Comercial).

IIT. Diferir la regulacién de los honorarios
correspondientes a los profesionales intervinientes hasta tanto
obre en autos ligquidacidén aprobada de los intereses gque hubiesen
correspondido en el hipotético caso de que hubiese prosperado la
demanda (conforme articulos 20 y 47 de la Ley 1594), los que se
calculardn a la tasa activa del Banco Provincia del Neuquén S.A.
desde el dia del pretendido distracto (06/03/20) hasta el dia de
confeccién de la planilla.

IV. Una vez firme esta decisidn, devuélvase la
documentacién original a las partes y con caracter previo a
disponer el archivo de las presentes actuaciones cdérrase vista
al Colegio de Abogados a los fines dispuestos por el articulo 60
in fine de la Ley 685 poniéndose las actuaciones a su

disposicidén por mesa de entradas durante gquince (15) dias.
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V. REGISTRESE y NOTIFIQUESE

partes y profesionales.

electrdédnicamente

Dr. Luciano Zani
Juez subrogante

a

las

34



